
 
 
 
 
Selezione per titoli e colloquio per l’assunzione di n. 2 dipendenti a tempo determinato,nel livello professionale di Impiegato V livello CCNL 
Commercio, Terziario, Distribuzione e Servizi - per lo svolgimento di attività di marketing, finalizzate all'aumento di visibilità della 
Fondazione, nonché attività di organizzazione di programmi di formazione, seminari econferenze per facilitare la condivisione delle 
conoscenze, il lavoro in rete e la cooperazione transnazionale, presso la “multi-Risk sciEnce for resilienT commUnities undeR a changiNg 
climate”, con denominazione in forma abbreviata “RETURN”, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 Istruzione e 
ricerca – Componente 2 Dalla ricerca all’impresa – Investimento 1.3, finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU Cod. Rif. RETURN 
01_024 
 
 

VALUTAZIONE TITOLI – 10.12.2024 
Punteggio Massimo 40 

 

Cognome Nome Totale titoli 
Coricelli Elisa 32 

Pugliese Rosario 18 
Sordillo Eleonora 37 
Ventura Italo 33 

 
 
 

 
 
 

F.to il Presidente della Commissione 
 

Prof. Domenico Calcaterra 


